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コミュニケーションの“力”が自分を変える…

自ら考え、自ら行動する…“自律”した医療人を育てるスキ

ルとして注目を集めるコーチング。コミュニケーションの問題

を改善し、その質を高めることで、毎日の臨床で、チーム医

療の実践で、地域の勉強会の場で、患者はもちろん、スタッ

フのモチベーションを高め、大きな成果を導き出すことがで

きます。元医院経営者という独自の経歴を持ち、「組織の問

題を“コミュニケーション改善”で解決する」を基本スタン

スとし、医療のみならず企業の現場でも数多くの成果を導き

出している coach H&E の大坪英理子氏の元、コーチング

の実際について、学び、体験し、ともに考えてみませんか！

プロフェッショナル・コーチング セミナー
日時 :	 2011 年　3 月 6 日（日）　9:00 ～16:00

場所 :	 日東紡ビル 4F 大会議室 

	 （ＪＲ東京駅八重洲南口より徒歩 6 分　八重洲富士屋ホテル隣） 

	 〒104-0028　東京都中央区八重洲２－８－１

 

受講料 :	 会員	 00,000 円（昼食を含む） 

	 非会員	 00,000 円（昼食を含む） 

	 ※季刊誌の送付など特典満載の年度会員の登録（５，０００円）をお勧めします。

 

内容 :	 コーチングスキル①：「承認」 
	 コーチングスキル②：「コミュニケーション４つのスタイル」 

この 2 つのテーマをもとに、レクチャーとワークで学びを深め、『コミュニケーション能

力の向上』を図ります。2 つのテーマ共に、知恵として取り入れ、意識することで、『職

場の人間関係・患者さんとの対話』に、明日から使えることを目標とします。チームで仕

事をすることが求められる皆さまには大きなヒントとなります。最先端理論「関係性コー

チング」の手法も取り入れ、前職の医院経営者時代に抱いた想いや、医師の方々へのマ

ンツーマンコーチングの体験談も交えつつ、活気と気づきに溢れた明るく楽しいコーチ

ングセミナーをお届け致します。

 

主催 :	 一般社団法人　チーム医療フォーラム 　h t t p : // t e a m f o r u m . o r . j p /  

	 事務局　　Tel  : 047-364-5121　内線 1211　（担当：小川） 

	 E  - M a i l  :  o f f i c e @ t e a m f o r u m . o r . j p     

講師プロファイル
コ ー チ H & E 代 表

大坪英理子
企業研修・講演・マンツーマンコーチングを展開し大手企
業での実績多数。医院経営者という前職を活かし医療業
界でのコーチングの普及に努める。読売新聞社マイベスト
プロ。web TV「覚悟の瞬間」に出演中。http://coach-
hande.com/　資格：（財）生涯学習開発財団認定コーチ

講師からのメッセージ
カルロス・ゴーン氏が「私は日産のコーチです」と
発言して、社内風土を対話に溢れたものに変え、
業績回復、起死回生を図ったことから注目された
コーチング。今やビジネス界で、コーチングは業績
向上、組織風土改善、個人のモチベーションの向
上に無くてはならないものとなりました。コミュニ
ケーションとは、勿論スキルだけを覚えたから良好
にいくとはいえないものですが「自分の在り方を見
つめなおし、スキルを知恵として蓄え、自分の頭
で考え、意識し、行動に移す」ことで必ず人間関係
の大きな礎となります。どんな業種のどんな組織
でも「コミュニケーション能力」が最も問われてい
ます。僭越ながら、コミュニケーションという観点
から少々立ち遅れている感のある医療界で、少し
でも今回のコーチングセミナーが、志高き医療人
の皆さまの深い気づきを促進させ、各職場にその
学びを持ちかえって頂き、明日の日本の医療の為
にお役立て頂ければと願っております。

「コーチング」


